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Allegato  4al Disciplinare 

(SCHEMA DI OFFERTA) 

NB. L’offerta economica deve essere inserita in piattaforma  
 
 

All'Azienda ULSS 5 Polesana  
Via Tre Martiri, 89 

Rovigo 
 

Oggetto: PROCEDURA APERTA EX ART. 60   DEL D.LGS. 50/2016 SMI TRAMITE 
PIATTAFORMA TELEMATICA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZ IO DI 
ASSISTENZA ALL’INCLUSIONE SCOLASTICA DI PERSONE CON  DISABILITA’ E 
NON AUTOSUFFICIENZA DELL’ AZIENDA ULSS 5 “POLESANA”  – LOTTO UNICO - 
PER IL PERIODO DI DUE ANNI EVENTUALMENTE RINNOVABIL E DI UN ALTRO 
ANNO. CIG 879131242A.   
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________      
__________________________________ 
     (cognome)    (nome)   
nato/a a __________________________________________________ (_______), il 
________________ 
     (luogo)      (prov.) 
domiciliato per la carica in: ______________________________ (______) Via 
___________________, 
           (luogo)         (prov.) 
 
n.______ Codice Fiscale ___________________, nella sua  qualità di legale rappresentante/ 
procuratore  
 
(specificare la qualifica), e quindi abilitato ad impegnare legalmente l’Impresa 
_____________________ 
 
__________________, con sede legale a ______________________, via _____________, n. 
_________ 
 
codice fiscale n.__________________________ e partita IVA n. _________________, con 
riferimento al  
 
Disciplinare di gara prot. n. __________ del ___________________ e ai relativi documenti 
allegati, per la  
partecipazione alla procedura di gara in oggetto 
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D I C H I A R A 
 

di essere disposta e di impegnarsi ad eseguire il servizio in oggetto Azienda ULSS 5 alle 
condizioni indicate nel Disciplinare di Gara, nel Capitolato di appalto Oneri e Tecnico e nelle 
Risposte ai quesiti richiesti (eventuali), nonché secondo le modalità tecniche della propria offerta, 
presentando per ciò la seguente: 

OFFERTA ECONOMICA 
 

Descrizione 
servizio 

Costo orario servizio  
 

N° ore anno 
scolastico 

Offerta annua Offerta per il biennio  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Servizio di 
assistenza 

all’inclusione 
scolastica 

 
 
 
 

Costo orario servizio 
con Operatore Socio 

Sanitario (OSS) 
 
 

(Costo orario servizio 
fissato a base d’asta   

€ 19,00):  
 
 

Espresso in cifre 
(iva non compresa) 

 
€_______ 

Numero di ore 
complessive per anno  

 
 
 
 

60.035 
 

Importo complessivo offerto per 
anno (dato dal numero di ore/anno 
servizio  moltiplicato per il costo 

orario servizio con  Operatore 
Socio Sanitario (OSS)  

 
 
 
 
 

Espresso in cifre 
 (iva non compresa) 

 
€___________ 

 

Offerta complessiva per i 
due anni 

 
 
 
 
 
 
 
 

Espresso in cifre 
(iva non compresa) 

 
€_________________ 

 
 

Costo orario servizio 
con  Educatore 
Professionale  

 
(Costo orario servizio 
fissato a base d’asta   

€ 21,00): 
 

Espresso in cifre 
(iva non compresa) 

 
€______ 

Numero di ore 
complessive per anno  

 
 
 
 
 

15.010 
 

Importo complessivo offerto per 
anno (dato dal numero di ore/anno 
servizio  moltiplicato per il costo 

orario servizio con Educatore 
Professionale   

 
 
 
 

Espresso in cifre 
(iva non compresa) 

 
€_________________ 

 
 

Offerta complessiva p er i 
due anni  

 
 
 
 
 
 
 

Espresso in cifre 
(iva non compresa) 

 
€_________________ 

 
 

TOTALE COMPLESSIVO OFFERTO PER IL BIENNIO  Espresso in cifre 
(iva non compresa) 

 
€____________________ 

 
TOTALE COMPLESSIVO OFFERTO PER IL BIENNIO + EVENTUA LE RINNOVO DI UN 
ULTERIORE ANNO  
Importo a base d’asta fissato  per il biennio + eventuale rinnovo di un anno: € 4.367.625,00 (Iva non 
compresa) 
 

 
Espresso in cifre 

(iva non compresa) 
 

€____________________ 
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NB: 
-  L’importo complessivo offerto per il biennio + eventuale rinnovo di un anno non dovrà 

essere superiore o pari al prezzo complessivo a base d’asta fissato in € 4.367.625,00 (Iva 
non compresa), a pena di esclusione dalla gara; 

-  Il costo orario servizio offerto per assistenza da parte dell’Operatore Socio Sanitario 
(OSS) e da parte dell’Educatore Professionale non dovranno essere superiori o pari al 
costo orario fissato a base d’asta, rispettivamente di € 19,00 (Iva non compresa) per 
Operatore Socio Sanitario e di € 21,00 (Iva non compresa) per Educatore Professionale, a 
pena di esclusione dalla gara. 

 
 
Il singolo importo dovrà essere esposto in cifre (in caso di discordanza tra l’importo complessivo 
offerto inserito in piattaforma e quanto indicato nell’Allegato 4, l’offerta verrà esclusa se ritenuta 
equivoca e non certa), offerta che si intende onnicomprensivo di qualunque spesa ed onere 
(comprese imposte e tasse, con la sola esclusione dell’Iva). 
 
L’offerta che risulti mancante dei costi di cui all’art. 95 comma 10 D.L.gs. n. 50/2016 e smi sarà 
considerata inamissibile.  

 
 
 

DICHIARA inoltre 
 

- di impegnarsi a mantenere valida ed impegnativa la propria offerta, per 180 (centoottanta) 
giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine fissato per la presentazione 
dell’offerta medesima; 
 

- che l’aliquota IVA da applicare al servizio è del ______%. 
 

- che nella formulazione della presente offerta sono state esaminate e valutate tutte le 
circostanze generali e particolari che possono avere influito sia sulla determinazione della 
propria offerta tecnica che su quella economica e che l’importo fissato a base d’asta per un 
anno eventualmente rinnovabile di altro anno è nel suo complesso remunerativo; 

 

- che, ai sensi dell'art. 95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016 e smi l’offerta tiene conto dei propri 
costi della manodopera e degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di salute e 
sicurezza e protezione dei lavoratori, come quantificato nella presente offerta; 

 

- che, conseguentemente, la quota relativa ai propri costi aziendali concernenti l'adempimento 
delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, per il contratto in 
oggetto, sono quelli di seguito indicati: 
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Colonna 1 Colonna 2 Colonna 3 Colonna 4 Colonna 5 Colonna 6 
Qualifiche 

delle 
risorse 
umane 

preposte e 
impiegate 

nell’appalto 
 

Numero 
di 

risorse 
umane, per 
qualifica, 
preposte e 
impiegate 

nell’appalto 
 

CCNL di 
riferimento  

 

Costo medio 
orario 

per ogni 
risorsa 
umana 

preposta e 
impiegata 

nell’appalto 
per qualifica 

(in €) 
 

Ore 
lavorative 

da 
impiegarsi 

nell’appalto 
per 

ciascuna 
risorsa, per 

qualifica 
 

Costo 
del 

lavoro 
per l’appalto 
(moltiplicare 
colonna 4 x 
colonna 5) 

(in €) 
 

 
 

     

 
 

     

 
 

     

TOTALE    COSTO DEL LAVORO €.  
TOTALE COSTO  SALUTE  E  SICUREZZA €.  
TOTALE COSTO LAVORO SALUTE E SICUREZZA €.  

 
Tabelle Ministeriali di riferimento per il costo del lavoro (art. 23, comma 16   D.Lgs n.50/2016 smi ): 
 
_____________________________________________________________________________________ 
 

 
− che il valore economico del servizio  che si intende subappaltare  anche in forma di 

percentuale sul prezzo offerto è pari ad € _______________; 
 

 
In caso di RTI/Consorzio 
 

DICHIARA 
 

- per i raggruppamenti temporanei di impresa e i consorzi ex art. 45 comma 2 D.Lgs. n. 
50/2016 e smi , non ancora costituiti: 
il legale rappresentante _______________ dell’Impresa _____________ 

il legale rappresentante _______________ dell’Impresa _____________ 

il legale rappresentante _______________ dell’Impresa _____________ 

Si impegnano, in caso di aggiudicazione della gara, a conferire mandato collettivo 
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speciale alla seguente Impresa che sarà designata Capogruppo Mandataria: 

______________________________ 

- Ai sensi dell’art. 48, comma 8, del D. Lgs. n. 50/2016 e smi , che il servizio sarà eseguito 
dalle Imprese di seguito indicate, per la parte a fianco di ciascuna riportata: 

 
IMPRESA ______________________________________ 

 
parte del servizio ________________________________________________________ 
corrispondente alla percentuale (%) del ________________________________________ 

 
IMPRESA ______________________________________ 

 
parte del servizio  ________________________________________________________ 
corrispondente alla percentuale (%) del ________________________________________ 
 

 
Data _____________     Il Legale Rappresentante 

  (firma digitale) 
     ____________________________________ 
 

 
 
 
 
 
N.B.: in caso di sottoscrizione della documentazione da parte di un procuratore del legale 
rappresentante, dovrà essere allegata, in originale o in copia ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e 
s.m.i., procura notarile o altro documento che attesti i poteri di firma di chi sottoscrive, 
salvo che tali documenti non siano già stati inseriti nella DOCUMENTAZIONE 
AMMINISTRATIVA. 
 
 
 


